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UFF - Volta Redonda Mestrado Profissional
em Administragho

. EDITAL PPGA N° 04/2016
SELECAO DE ALUNOS REGULARES PARA MESTRADO - 2017

O Programa de Pos-graduacdo em Administracdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de
Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense PPGA/ICHS/UFF torna publico que estara
recebendo, no periodo de 31 de outubro a 18 de novembro de 2016, inscri¢des dos candidatos ao
processo de selecdo para o curso de MESTRADO PROFISIONAL EM ADMINISTRACAO — MPA.

DO OBJETO

Art. 01 — Processo seletivo para uma turma de até 40 (quarenta) vagas do curso de Mestrado
Profissional em Administracdo, com vistas ao ingresso no ano letivo de 2017.

DA ELEGIBILIDADE

Art. 02 — Poderdo se inscrever no processo seletivo candidatos que prestaram previamente o Teste
ANPAD nos ultimos dois anos (de junho de 2014 a setembro de 2016) e que tenham obtido o escore
minimo de 250 (duzentos e cinquenta) pontos no Resultado Geral, derivado da padronizagdo e
reescalonamento da média aritmética simples das pontuacdes brutas.

Paragrafo Unico — Podera também se inscrever no processo seletivo o candidato que ndo tenha
indicado o PPGA/ICHS/UFF como opcdo no Teste ANPAD, desde que atendidas as exigéncias de
pontuacdo indicada no Art. 02.

DAS INSCRICOES

Art. 03 — As inscricBes deverdo ser realizadas, no periodo de 31 de outubro a 18 de novembro de
2016, de segunda a sexta-feira, de 14 as 20 horas, no endereco:
Universidade Federal Fluminense
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda
Programa de Pés-Graduacédo em Administracao - PPGA
Rua Desembargador Ellis Herminio Figueira, 783, Bloco A, Sala 218. Aterrado -
CEP: 27-213-145 — Volta Redonda — RJ

Paragrafo primeiro — N&o serédo aceitas inscri¢bes fora do prazo e nem por correspondéncia.
DA DOCUMENTACAO

Art. 04 — Os candidatos, no momento da inscricdo, deverdo entregar a seguinte relacdo de
documentos:
a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (ANEXO II);
b) Copias autenticadas de:
. Documento de identificacdo oficial, valido em todo o territorio nacional;
Il.  CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;
I1l.  Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral,
IV.  Certificado de quitacdo com o servico militar (se candidato do sexo masculino);
V. Diploma da graduagdo devidamente registrado, conferido por instituicdo
reconhecida pelo Conselho Nacional de Educagéo;
VI. Historico escolar do curso de graduagao;
VII.  Comprovante de endereco;
c) 1foto 3X4 recente;
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d) Copia impressa do Curriculo Lattes (http://lattes.cnpq.br/) e das devidas comprovacdes dos
seguintes itens:
I. Formagé&o académica/titulacdo;
Il.  Atuacdo profissional;
I1l.  Producdo bibliogréfica.

Paragrafo primeiro — A falta de comprovacdo do curriculo implica na ndo pontuacdo do item
referente a experiéncia ndo comprovada.

Paragrafo segundo — Para os candidatos que ainda ndo possuirem certificado de conclus@o de curso
e diploma, sera aceita, em carater provisorio, declaragdo em papel timbrado emitida pela instituicdo
onde o candidato estiver matriculado, informando a data prevista para sua colacdo de grau. No ato da
confirmacdo da aceitagdo da vaga pelo candidato, os candidatos inclusos nestas situagdes deverdo
apresentar os documentos pendentes, sob pena de terem sua aprovagdo no processo seletivo anulada,
caso ndo o faga.

Paragrafo terceiro — Os candidatos portadores de diplomas de graduacéo obtidos em instituicdes de
ensino estrangeiras deverdo apresentar o referido documento devidamente revalidado por uma
universidade publica brasileira, obedecendo as normas do Ministério da Educagdo e do Conselho
Nacional de Educacdo.

DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

Art. 05 — As inscrigdes realizadas no prazo previsto neste Edital serdo analisadas pela comisséo de
selecdo que, apos avaliacdo da documentacdo apresentada, homologara as inscricGes que estiverem
de acordo com este Edital, ndo sendo admitida a posterior inclusdo de documentos ou a inscri¢do
de candidatos fora do prazo aqui estabelecido.

Paragrafo primeiro — A falta de documentos implicard na ndo homologagao da inscricéo.

Paragrafo segundo — A relacdo de candidatos inscritos sera divulgada no site do Programa de Pés-
Graduacdo em Administracdo (www.ppga.uff.br).

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 06 — O processo de selecdo serd realizado no periodo de 31/10/2016 a 04/08/2017, em duas
etapas de acordo com o seguinte cronograma:

12 Etapa: Periodos
Inscricbes mediante entrega da documentacdo 31/10 a 18/11/2016
Divulgacdo da relagdo de inscricbes homologadas 22/11/2016
Recebimento de Recursos 23/11/2016
Julgamento de Recursos 24/11/2016
Prova Escrita 25/11/2016
Divulgacéo da lista de candidatos aprovados para a 22 etapa 30/11/2016
Recebimento de Recursos 30/11 a 02/12/2016
Julgamento de Recursos 05/12/2016
2% Etapa: Periodos|
IAulas do Curso de Formacao Bésica 06/03 a 14/07/2017
Periodo para Defesa de Projeto de Pesquisa 17/07 a 21/07/2017
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Divulgacdo do resultado final 24/07/2017,
Recebimento de Recursos 25 e 26/07/2017,
Julgamento de Recursos 28/07/2017
Confirmagéo da aceita¢do da vaga pelo candidato 01 a 04/08/2017

Paragrafo primeiro — Os candidatos inscritos serdo avaliados por uma comissdo examinadora
formada por (3) trés membros do corpo docente do PPGA/ICHS/UFF, que poderéo ser substituidos
pelos suplentes em duas situagdes:

a) Quando ficarem evidenciados conflitos de interesses entre examinadores e candidatos;
b) Em caso de impossibilidade ndo prevista do membro titular da comisséo examinadora.

Paragrafo segundo — E responsabilidade do candidato tomar as devidas providéncias no caso de n&o
recebimento de qualquer comunicacdo, que esteja prevista no cronograma do processo seletivo.
Portanto, ndo sera acatado qualquer pedido de reviséo pelo ndo recebimento de qualquer informagéo
gue esteja aqui comprometida.

Art. 07 — O processo acontecera em duas etapas, de carater eliminatorio e classificatorio, cada.

Art. 08 — A primeira etapa destina-se a admissdo no Curso de Formagao Basica e consistira:

a) naentrega, pelo candidato, da documentacéo, constante no Art. 04 deste edital;

b) na homologacédo, pela comissdo examinadora, dos documentos entregues pelos candidatos,
de carater unicamente eliminatorio;

c) narealizagdo de Prova Escrita, pelo candidato, manifestando as razdes dos seus interesses no
Curso;

d) naavaliacdo, de carater unicamente eliminatorio, da Prova Escrita, em relagéo a:

I.  ocorreto uso da lingua portuguesa escrita; e
Il.  a aderéncia dos interesses do candidato ao curso, tendo como referéncia as Linhas
de Atuacdo Cientifico-Tecnoldgicas do programa (ANEXO I);

e) naavaliacdo do desempenho no Teste ANPAD, de carater classificatorio e eliminatorio;

f) na avaliacdo curricular (ANEXO I11), de acordo com o Curriculo Lattes e os documentos
comprobatorios entregues pelos candidatos no momento da inscricdo, de carater
classificatorio.

Paragrafo primeiro — Somente serdo admitidos no Curso de Formagdo Bésica da segunda etapa do
processo seletivo, 0s 40 candidatos melhor classificados na primeira etapa.

Paragrafo segundo — Ocorrendo empate na classificacdo, terd preferéncia o candidato que tiver
obtido a maior pontuacdo no Teste ANPAD. Persistindo o empate terd preferéncia o candidato de
maior idade.

Art. 09 — A segunda etapa do processo seletivo consistird do Curso de Formacéo Basica, de carater
eliminatdrio, de responsabilidade do PPGA/ICHS/UFF, composto por:
a) carga horaria de 180 horas, distribuidas em 4 (quatro) disciplinas:
I. 3 (trés) de carater obrigatorio, que correspondem a 135 horas;
Il. 1 (uma) de carater eletivo, que corresponde a 45 horas.
b) Defesa de Projeto de Pesquisa.

Paragrafo unico — O candidato aprovado no Curso de Formagdo Baésica terd a sua carga horéria
cumprida, aproveitada no ato da matricula para o curso de mestrado.
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DO RESULTADO

Art. 10 — A nota da primeira etapa serd calculada a partir das notas ponderadas obtidas no
desempenho no Teste ANPAD e na Andlise Curricular. A ponderacéo sera feita com o Peso 6 para 0
Teste ANPAD apds normalizacdo (a pontuacdo maxima da ANPAD, 600 pontos, equivalerd a nota
maxima, 10,0) e Peso 4 para a Anélise Curricular.

Paragrafo Unico — Somente serdo considerados para efeito desses resultados, os candidatos
aprovados na Prova Escrita.

Art. 11 — Na segunda etapa, o candidato devera obter aprovacao em, pelo menos, 3 (trés) disciplinas
E na Defesa de Projeto de Pesquisa, para ser considerado aprovado. Sera eliminado o candidato que
ficar reprovado em duas disciplinas OU na Defesa do Projeto de Pesquisa.

Paragrafo primeiro — Nas disciplinas do Curso de Formagdo Baésica, considera-se reprovado, 0
aluno que obtiver nota final inferior a 6,0 ou frequéncia inferior a 75% da carga horaria.

Paragrafo segundo — Para a Defesa do Projeto, haverd a formagdo de uma banca de avaliagéo,
composta por, no minimo, 3 (trés) docentes, que atribuirdo o conceito aprovado OU reprovado, de
acordo com os Critérios de Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (ANEXO IV).

Paragrafo terceiro — E facultado ao PPGA o n&o preenchimento de todas as vagas ofertadas.
DA MATRICULA

Art. 12 — A matricula dos candidatos classificados sera realizada no periodo de 01 a 04/08/2017,
momento no qual o candidato devera se dirigir a secretaria do PPGA, no enderego constante no Art.
03 deste Edital para confirmar a aceitacdo da vaga, munido de:

a) 1 (uma) foto 3x4;

b) cdpia da identidade (RG) ou outro documento oficial de identificagdo com foto;

c) cOpiado CPF;

d) colpia do comprovante de residéncia;

e) copia autenticada em cartério do Diploma de Graduac&o.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 — O PPGA nédo se responsabilizard por informacGes prestadas incorretamente pelos
candidatos ou pela falta de documentos exigidos;

Art. 14 — Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:
a) Prestar declaragcfes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selegéo;
b) N&o apresentar qualquer documentagéo requerida nos prazos e condicdes estipuladas neste
edital;
¢) Na&o confirmar seu ingresso no curso pretendido, na data especificada neste edital, no caso de
ser selecionado;
d) N&ao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos.

Art. 15 — O acompanhamento dos resultados é de responsabilidade do candidato.

Art. 16 — Os candidatos que ndo forem selecionados terdo até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo do
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resultado da selecdo para retirar a documentacdo na secretaria do curso. Depois desse prazo, a
documentacdo sera descartada.

Art. 17 — O candidato portador de necessidades especiais devera entrar em contato com a Secretaria
do PPGA, em tempo habil, para as providéncias cabiveis a indispensavel adaptacéo.

Art. 18 — A inscricdo do candidato implica em aceitagcdo total e incondicional das disposigdes,
normas e instru¢bes contidas neste edital e nos comunicados ja emitidos ou que vierem a ser
tornados publicos.

Art. 19 — Os recursos em qualquer uma das fases/etapas deverdo ser apresentados até as datas
previstas no cronograma apresentado no Art. 06 deste edital, entregues pessoalmente no endereco
constante no Art. 03 deste edital.

Art. 20 — No ato de matricula neste processo seletivo, considerada na data de entrega da
documentagdo, conforme previsto no Art. 12, o candidato estar4 de concordo com os termos do
Regulamento Interno do Curso e com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-
Graduacdo Stricto Sensu da UFF.

Art. 21 - O cumprimento de todas as etapas previstas neste edital é de inteira responsabilidade do
candidato.

Art. 23 — Os casos omissos ou situacBes ndo previstas neste edital serdo arbitrados pela Comisséo de
Selecéo.

Prof. Dr. Murilo Alvarenga Oliveira
Coordenador do PPGA
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda - UFF
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ANEXO | — LINHAS DE ATUAGCAO CIENTIFICO-TECNOLOGICAS (LACT)

LACT 1 - Estratégia, Governo e Desenvolvimento

Descritivo:

Relagdes entre estratégia empresarial, sociedade e governo (em niveis nacional, regional e global).
Estratégia em organizacbes empresariais, governamentais, sociais e hibridas e seus impactos
espaciais sobre as condicbes e as relagbes de trabalho. Teorias de globalizagdo e de
desenvolvimento em estratégia. Teorizagdo politica e institucional em estratégia. Estratégia e
regulacdo: governamental, privada e transnacional. Ndo mercado, teorias de mercado e relactes
empresa-governo. Poder e politica. Impactos de geopolitica e do mercado de ideias em estratégia.
Perspectivas criticas em estratégia e em temas emergentes relacionados. Estratégias de
posicionamento para desenvolvimento setorial.

LACT 2 — Administracdo de Operacdes e Suporte Logistico Integrado

Descritivo:

Andlise de eficiéncia operacional, econdmica, ambiental, dentre outras. Apoio a decisdo envolvendo
multiplos critérios. Gerenciamento de riscos industriais e na cadeia de suprimentos. Gerenciamento
da manutencao e analise de confiabilidade de sistemas. Gestdo pela qualidade e lean manufacturing.

LACT 3 — Competitividade, Inovacdo e Empreendedorismo

Descritivo:

Concorréncia e competitividade: analises setoriais; arranjos organizacionais e sistemas produtivos;
caracteristicas estruturais e relacionais de cadeias de suprimentos / cadeias produtivas. Indicadores
de competitividade (empresariais, estruturais e sistémicos). Inovacdo e os diferentes tipos de
empreendedorismo. Gestdo das capacidades e recursos para inovagdo, praticas de apropriagdo
(propriedade intelectual/industrial), transferéncia, aprendizagem, difusdo e absor¢do tecnoldgica,
gestdo de projetos, programas e portfolios de P,D&I, desenvolvimento de produtos inovadores,
métricas e indicadores para a gestdo da inovacdo. RelacBes universidade-empresa-governo e 0s
modelos da triple, quadruple e quintuple helix. Politicas publicas: de apoio a arranjos
organizacionais e sistemas produtivos; de apoio ao empreendedorismo e ao desenvolvimento
tecnol6gico. Caracteristicas de ambientes e contextos institucionais de fomento ao
empreendedorismo e & inovagdo. Modelos de avaliacdo de projetos inovadores. Prospeccao,
avaliagdo e monitoramento de Tecnologia.
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ANEXO 1l

_ Fotografi
FICHA DE INSCRICAO otogratia

3x4

do candidato

DADOS PESSOAIS

Nome:
Data de Nascimento: Naturalidade:
Nacionalidade: Estado Civil:
Filiagdo: Mae:

Pai:
RG n°: Emissor: CPF n°:

Endereco Residencial:

Telefone Fixo: ()

Celular: () E-mail:

Endereco Comercial:

Telefone Comercial: ()

Declaro estar ciente e de acordo com todo o conteldo exposto no edital vigente de sele¢do do curso de Mestrado
Profissional em Administracdo da Universidade Federal Fluminense em Volta Redonda.

Local e Data - I

Assinatura do candidato
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ANEXO I11 - ANALISE CURRICULAR

| Candidato:

| GRUPO A - Formagio Académica/Titulagido (maximo de 50 pontos)

Pontuacdao |Pontuagao do
doitem Candidato
Graduagao Até 30

Graduagdo em Administracao

30

Graduacdo em outra area

25

Especializa¢ao

Até 20

Especializacdo em Gestdo (incluindo MBA)

20

Especializagdo em outra area

15

Pontuacao A

GRUPO B - Atuagao Profissional (maximo de 30 pontos

Pontuacdao |Pontuagao do
doitem Candidato

Experiéncia de Formacdo Até 20

Experiéncia com Estagio Curricular 4/ano

Experiéncia como Bolsista (qualquer nivel) 4/ano
Experiéncia Profissional Até 30

Experiéncia Profissional em Gestao 6/ano

Experiéncia Profissional em outra area 5/ano

Pontuacdo B

GRUPO C - Produgao Bibliografica (maximo de 20 pontos)

Pontuacao |Pontuagao do
doitem Candidato
Producdo Bibliografica Até 20
Artigo Publicado em Evento (resumo ou completo)|10/ano
Artigo Publicado em Periédico sem Qualis 2014 10/ano
Artigo Publicado em Peridédico com Qualis 2014 20/ano

Pontuac¢ao C

Pontuagao Total do Candidato
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ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA

Nome do
Candidato
Titulo do
Projeto
Avaliagao
Critérios 1] 2| 3/ 4 5
Relativos ao Projeto
O Projeto apresenta todos os elementos necessarios (Introducao,
Problema de Pesquisa, Objetivos, Referencial Tedrico, Justificativa,
Procedimentos Metodoldgicos, Resultados Esperados e Cronograma)
A introducdo contextualiza o Problema de Pesquisa
Os objetivos sao claros e concisos
Os objetivos sdo exequiveis
O Referencial Tedrico é pertinente e apresenta de forma equilibrada
referéncias classicas e atuais
Os Procedimentos Metodoldgicos sdo coerentes com os Objetivos e
Resultados Esperados
Os Procedimentos Metodoldgicos sdo exequiveis de acordo com o
Cronograma apresentado
Relativos a Defesa
O candidato demonstrou seguranca e objetividade ao responder as
questdes referentes ao projeto
O candidato demonstrou um grau desejavel de conhecimento sobre a
operacionalizagdo do projeto
O candidato respondeu as questdes de forma articulada e concisa,
demonstrando raciocinio légico e capacidade de argumentacgdo
Relativos ao Programa
O projeto esta alinhado com, pelo menos, uma das Linha de Atuacdo
Cientifico-Tecnoldgica do PPGA
O candidato demonstrou ter condi¢gdes para comprometer-se com as
normas e exigéncias do curso, assim como demonstrou conhecimento
sobre seu papel para o sucesso do programa
. Aprovado
Parecer Final|—
| _|Reprovado

Data

Avaliador

Assinatura




