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1. DA IDENTIFICAQAO
Unidade

Divisdao de Qualidade de Dados e Sistemas/Coordenagao de Desenvolvimento de
Sistemas/Superintendéncia de Tecnologia da Informagéao

Curso(s) vinculado(s) ao Plano de Trabalho:

Ciéncia da Computacao, Sistemas de Informacdo, Sistemas de Computacdo ou
Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados.

Chefia ou responsavel pela coordenagao do Plano de Trabalho:
Rozana de Oliveira Guimaraes Moreira

Numero de vagas oferecidas: 3, sendo, preferencialmente, 1 vaga para alunos(as)
que ingressaram por Ampla Concorréncia e 2 vagas para alunos (as) que
ingressaram por Politicas de Agédo Afirmativa.

Valor da Bolsa: R$ 700,00.

Este projeto é exclusivo para estudantes que ingressaram em curso da UFF
por acao afirmativa?

() Sim (x) Nao
2. DAS ATRIBUIGCOES PREVISTAS PARA OS (AS) BOLSISTAS

Treinamento: participar de treinamento oferecido pela Superintendéncia de
Tecnologia da Informacgao (STI) voltado a capacitagao na linguagem de programacgao
Ruby e nos frameworks utilizados no desenvolvimento dos sistemas institucionais,
de modo a adquirir a base técnica necessaria a sua atuagao no setor.

Desenvolvimento: atuar no desenvolvimento de novas funcionalidades e na
implementagdo de melhorias nos sistemas da area de graduacgao, sob orientagéo da
equipe técnica responsavel, contribuindo para o aprimoramento continuo das
ferramentas utilizadas pela comunidade académica.



Documentagao: elaborar e manter documentacdo técnica referente as atividades
desenvolvidas, incluindo registro de processos, funcionalidades implementadas e
procedimentos adotados, de forma a garantir a rastreabilidade e a continuidade do
trabalho realizado.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

| — estar regularmente matriculado (a) em cursos de graduagao da UFF e inscrito (a)
em disciplinas;

Il — ter plano de estudos compativel com o cronograma e com a carga horaria
prevista no Plano de Trabalho, de modo que n&o haja conflitos que possam
prejudicar o desempenho académico no curso de graduacgao;

[l — manifestar interesse nas atividades previstas no Plano de Trabalho;

IV — apresentar responsabilidade, ética e compromisso compativeis com os
principios da administragcéo publica.

V —ter cursado 1 ou mais disciplinas a seguir ou equivalente: Programacéao 2, Banco
de Dados, Estrutura de Dados e Engenharia de software.

VI - preencher o formulario de inscri¢ao utilizando o e-mail institucional @id.uff.br.

Paragrafo unico. Nao é permitido o acumulo de bolsa de apoio académico com outra
bolsa académica concedida pela UFF, salvo quando se tratar de auxilio concedido
em razao de vulnerabilidade econdmica e em cujo edital ndo conste impedimento.

4. DAS INSCRICOES

De 08/09/2026 a 13/09/2026 as 23h59, através do formulario:
https://forms.gle/HIKyPQ6TqJHQ53QaA

Requisitos

1. Estar devidamente inscrito em disciplinas no periodo corrente.

2. Aprovacdo de uma ou mais das disciplinas ou equivalente:
Programacao Il, Banco de Dados, Estrutura de Dados e Engenharia de
software.

3. Possuir equipamentos e recursos necessarios para desempenho das
atividades remotas sincronas: (a) Computador com pelo menos 8Gb de
RAM; (b) internet e (c) microfone.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO (A) ESTUDANTE PARA A EFETIVAGAO
DA INSCRICAO

| - Documento oficial de identificagdo com foto;
Il — Histérico Escolar do curso atual de Graduacgao;

lIl - Declaracéo de regularidade de matricula em curso de graduagao da UFF;


http://id.uff.br
https://forms.gle/HfKyPQ6TgJHQ53QaA

IV - Declaragao de ingresso por Agao Afirmativa;

V - Manifestagédo de interesse nas atividades previstas através do preenchimento do
formulario de inscrigao.

Paragrafo unico: as declaragdes solicitadas devem ser emitidas pelo Sistema
Académico da UFF (IdUFF). Pagina de acesso: https://app.uff.br/iduff.

6. DA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO
Etapas do processo seletivo

| — Inscricdo: envio da documentagédo exigida pelo formulario informado no edital,
dentro do prazo estabelecido.

I — Homologagado das inscricdes: conferéncia da documentagdo apresentada e
verificagcdo do atendimento aos requisitos previstos no edital.

Il — Analise do Historico Escolar: avaliacdo do histérico escolar e conferéncia das
disciplinas requeridas cursadas.

IV — Entrevista Técnica: periodo em que serdo agendadas as entrevistas com os
candidatos que forem selecionados na fase de Analise do Historico Escolar

V — Divulgagao do resultado preliminar: publicacdo da classificagdo preliminar dos
candidatos.

VI — Interposicdo de recursos: periodo destinado a apresentacido de recurso
administrativo contra o resultado preliminar.

VII — Divulgagéao do resultado final: publicagao da classificagao final apds analise dos
recursos

Critérios de avaliagao

A selecdo sera composta pelas etapas: Avaliagao de Historico Escolar e Entrevista
Técnica.

A Avaliacdo de Histérico Escolar ira pontuar conforme os critérios:

4. Coeficiente de rendimento (CR);

5. Aprovacado de uma ou mais das disciplinas: Programacao Il, Banco de
Dados, Estrutura de Dados e Engenharia de software. Cada aprovagao
contara 1 (um) ponto (QTD_APROVACOES).

Os candidatos serédo ranqueados conforme Nota de Histérico e (NH) definida pela
férmula: NH = CR*0,6 + QTD_APROVACOES

Os 10 candidatos com maior NH serdo selecionados para a para proxima etapa;



A Entrevista Técnica consiste em uma entrevista através de ferramenta de reunido
remota onde o candidato ira relatar sua vida académica e profissional e responder
uma questao técnica

A entrevista sera conduzida por dois entrevistadores selecionados pela STI,

O relato da vida académica e profissional sera feito pelo candidato de forma oral.
Sendo facultada a apresentacdo de slides ou outro meio digital que seja possivel
apresentar via a ferramenta de reunido remota;

A duracao do relato da vida académica e profissional durara no maximo 10 (dez)
minutos;

Os entrevistadores poderdo fazer questdes relativas a apresentacdo da vida
académica ou profissional para elucidar possiveis pontos ambiguos ou de interesse
para atuacao da vaga.

A Questao Técnica sera feita baseada em um ou mais dos temas a seguir:

a) Programacao Estruturada com uso de referéncias e ponteiros;

b) Estrutura de dados: Fila, Lista, Pilha, Arvore e Mapeamento Hash;

c) Algoritmos classicos e complexidade: condicionais (if), loop (for/while),
ordenagédo (quicksort), busca (busca binaria), algoritmos para arquivos, e
demais outros algoritmos para estes problemas classicos.

d) Banco de dados: modelagem de dados, SQL (DDL, DML), indices, views,
diagrama entidade-relacionamento (ou equivalente), particionamento, Dados
semi-estruturados (XML, JSON, NoSQL);

e) Tecnologias para Paginas Web: HTML, CSS, Javascript, JSON, HTTP.

f) Padrdées de Projeto e arquitetura de Software: Padrdes de projeto GOF,
Padrdes de arquitetura MVC, Cliente-Servidor, Peer-to-Peer;

g) Testes de Software, TDD e padrdes de Teste de Software;

A selegcdo da questao técnica sera feita no momento da entrevista baseado no
historico do aluno, procurando alinha-la as atividades relatadas pelo aluno sobre sua
vida académica e profissional;

A questéao técnica deve ser respondidas em até 10 (dez) minutos;

Os entrevistadores poderao fazer perguntas sobre a resposta dada pelo aluno para
a questao técnica.

O relato da vida académica e profissional sera pontuada de acordo com os
seguintes critérios:

a) Conhecimento nas tecnologias, processos e atividades relacionadas as
atividades previstas na bolsa;

b) Entendimento do candidato sobre quais atividades que serdo exercidas na
bolsa;

c) Habilidade do candidato em relatar sua vida académica e profissional de
forma clara;

A resposta a questao técnica sera pontuada de acordo com os seguintes critérios:

a) Conhecimento nas tecnologias comentadas;



b) Conhecimento sobre o tema(s) selecionado(s);

c) A corretude e eficiéncia da solugado respondida de acordo com o a questao
feita e contexto definido;

d) Clareza e objetividade da resposta dada;

e) Demais conhecimentos utilizados que estejam alinhados as atividades
previstas na bolsa;

Critérios de desempate

1. Maior quantidade de aprovagdes nas disciplinas requeridas
(QTD_APROVACOES)

2. Maior carga horaria cursada.

3. Maior idade.

Lista de espera

Os candidatos que realizarem a entrevista técnica, mas nao forem selecionados
para as vagas ofertadas, comporao lista de espera, por ordem de classificagdo, e
poderdo ser convocados para preenchimento de vaga em caso de desisténcia de
bolsista ja selecionado, durante o prazo de até 8 meses da publicagdo deste edital.

Data e local de divulgagao dos resultados

Os resultados serao divulgados por meio do e-mail utilizado na inscrigdo dos(as)
candidatos(as). A divulgagéo do resultado preliminar sera realizada, por e-mail, apés
as 18h do dia 22 de Setembro de 2026. A divulgagdo do resultado final sera
realizada, por e-mail, apos as 18h do dia 29 de Setembro de 2026, e postada na
pagina da selegao no portal de editais.

Orientagoes para interposicao de recursos

Os recursos deverao ser apresentados exclusivamente por meio do formulario
https://forms.gle/YEAuQrG6eYJTm9OYE9, dentro do prazo estabelecido no
cronograma do edital. O recurso devera conter a identificagdo do(a) candidato(a), a
fundamentacéao clara e objetiva do pedido. Nao serao aceitos recursos enviados fora
do prazo, por outro meio de comunicag¢ao ou sem a devida fundamentacéo.

Instancias de recursos

Os recursos serao analisados pela coordenagao do projeto, constituindo esta a unica
instancia recursal do processo seletivo


https://forms.gle/YEAuQrG6eYJTm9YE9

7. DO CRONOGRAMA

Etapa Periodo/Data

Publicacao do edital 08/09/2026

Periodo de inscri¢gdes (preenchimento do formulario) |08/09/2026 a 13/09/2026

Homologacgao das inscrigdes 14/09/2026

IAnalise do Historico Escolar 14/09/2026 e 15/09/2026

Divulgagao da nota da avaliagao de Historico Escolar{15/09/2026 a partir das 18h

Entrevista Técnica 16/09/2026 a 22/09/2026
Divulgacao do resultado preliminar 23/09/2026 a partir das 18h
Interposigao de recursos até 48 horas, contadas 4

partir da data e horario da
divulgacdo do  resultado

preliminar
Andlise dos recursos 28/09/2026
Divulgagéo do resultado final 29/09/2026
Convocacao dos(as) bolsistas selecionados(as) 29/09/2026
Inicio das atividades 01/10/2026

8. DA IMPLANTAGAO DA BOLSA

A implantagcdo das bolsas de apoio académico ocorrera depois de finalizado o
processo seletivo e da apresentagcao do Termo de Compromisso Discente e da ficha
de Cadastro de Credores a Divisao de Projetos Especiais. Carga horaria semanal a
ser cumprida pelo (a) bolsista: 20h.



9. DISPOSIGOES FINAIS

1. O presente Edital estd submetido a Instrucdo Normativa PROGRAD/UFF N°
51, de 20 de margo de 2024.

2. A manutencédo deste Edital, incluindo a continuidade no pagamento das
bolsas aos selecionados, fica condicionada a disponibilidade financeira e
orgcamentaria do Programa.

Niterdi, 08 de Setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b ROZANA DE OLIVEIRA GUIMARAES MOREIRA
g Ll Data: 08/09/2026 08:08:12-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

ROZANA DE OLIVEIRA GUIMARAES MOREIRA
Coordenacgao do Plano de Trabalho
Chefe da Divisdo de Qualidade de Dados e Sistemas
CDS/STI

Documente assinado digitalmente

b DEBORA DE SOUZA JANOTH FONSECA
g » Data: 08/09/2026 10:22:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

DEBORA DE SOUZA JANOTH FONSECA
Coordenacgao de Gestao e Desenvolvimento Académico
PROGRAD
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