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EDITAL N° 08/2024 - SRI/UFF

Dispée sobre o Programa “Mosaic Brazil: A Panorama of

Social Justice”, coordenado pelo Campus B em parceria
com a Universidade de Ohio State (EUA), para alunos
regularmente matriculados no curso sequencial de
formacdo transversal Minor em Desafios Globais:
Desigualdades da Universidade Federal Fluminense (UFF).

A Superintendéncia de Rela¢des Internacionais da Universidade Federal Fluminense, o Comité
Gestor Pedagdgico do Minor em Desafios Globais e o Campus B, no ambito do Programa
Institucional de Internacionalizacdo, tornam publico o edital para selecdo de candidatos ao
Programa “Mosaic Brazil: A Panorama of Social Justice”, programa de internacionaliza¢ao local
coordenado pelo Campus B em parceria com a Universidade de Ohio State (EUA), para alunos
regularmente matriculados no curso sequencial de formacao transversal Minor em Desafios
Globais: Desigualdades da Universidade Federal Fluminense (UFF).

1. Objetivo

Possibilitar que alunos da Universidade Federal Fluminense participem de programa gratuito
de capacitacdo profissional e académica organizado pela Campus B em parceria com a
Universidade de Ohio State. O programa tem como principal objetivo explorar as interse¢des
entre identidade, etnia, género e justica social, por meio de uma analise abrangente dos
ambientes politico, legal, socioecondmico e antropoldgico do pais. Os estudantes irdo
explorar como esses fatores influenciam a justica social, participando de visitas a
organizacbes e ambientes que estimulam o aprendizado e a reflexdo critica sobre essas
tematicas, além de interagir com discentes e docentes da Universidade de Ohio em atividades
académicas. O programa conta com modulo virtual e modulo presencial em sua estrutura.

2. Vagas e Beneficios

2.1. Vagas

2.1.1. O Campus B oferecera 08 (oito) vagas para participacdo no programa “Mosaic Brazil: A
Panorama of Social Justice”, para alunos regularmente matriculados no curso sequencial de
formacao transversal Minor em Desafios Globais: Desigualdades da Universidade Federal
Fluminense (UFF), sendo as vagas distribuidas levando-se em consideracdao o equilibrio de
género e de acordo com a modalidade de ingresso na UFF, da seguinte forma:
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e Alunos do Minor em Desafios Globais que ingressaram na UFF por Ampla
Concorréncia: 04 vagas;

e Alunos do Minor em Desafios Globais que ingressaram na UFF por A¢bes Afirmativas:
04 vagas.

2.1.2. Caso nao haja numero suficiente de candidatos que ingressaram na Universidade por
politicas de acao afirmativa, as vagas destinadas a este grupo poderdo ser preenchidas por
candidatos de ampla concorréncia. Da mesma forma, caso ndo haja ndmero suficiente de
candidatos de ampla concorréncia, a vaga podera ser preenchida por candidato de acdo
afirmativa.

2.2. Beneficios

a) Ajuda de custo para transporte nas datas de atividade presencial;
b) Ajuda de custo para alimentacdo nas datas de atividade presencial.

3. Programa académico, duracao e periodo

O programa sera dividido em duas etapas, sendo a primeira etapa realizada de maneira
remota, e a segunda etapa realizada de maneira presencial, em sala a ser determinada na
Universidade Federal Fluminense - UFF:

3.1. Primeira etapa (remota)

3.1.1. Serdo realizados dois encontros virtuais para orientacdo e estruturacdo do projeto e
suas atividades. O primeiro encontro virtual sera realizado no dia seis de novembro (06/11), as
doze horas (12:00) com a equipe da Campus B, para orienta¢des sobre o programa. Ja o
segundo encontro ocorrera no dia treze de novembro (13/11), das dezenove as vinte e trinta
(19:00 as 20:30), e sera conduzido com o orientador e alunos da Universidade de Ohio,
promovendo a familiarizacdo entre os integrantes do programa.

3.2. Segunda etapa (presencial)

3.2.1. O médulo presencial obrigatorio do programa ocorrera nos dias dezesseis, dezenove e
vinte de dezembro (16/12, 19/12 e 20/12). Neste, os discentes serdo divididos em quatro (04)
grupos, sendo cada grupo composto por discentes locais e internacionais. As atividades
presenciais contardo com quatro (04) empresas e Organizagdes Nao Governamentais, que
propordo problemas reais e atuais que enfrentam em seus mercados e espagos, para que 0s
grupos atuem em prol da elaboracdo de solucdes. Os discentes integrantes do projeto se
reunirdo nos dias dezesseis e dezenove de dezembro (16/12 e 19/12), das nove e trinta as
doze horas (09:30 as 12:00) e das treze e trinta as dezessete horas (13:30 as 17:00), para
elaborar solu¢des para os casos apresentados, e no dia vinte de dezembro (20/12), das dez as
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doze horas (10:00 as 12:00), apresentarao o resultado de seus trabalhos e as solu¢des
encontradas.

3.2.2. O moddulo presencial opcional consiste na visita as empresas e Organizagdes Nao
Governamentais integrantes do projeto, previstos para os dias quatorze, dezessete e dezoito
de dezembro (14/12, 17/12 e 18/12), nos turnos da manhd e da tarde, com horério a ser
confirmado. Neste mddulo, os discentes integrantes do projeto terdo a oportunidade de
conhecer presencialmente a estrutura organizacional das entidades envolvidas no projeto.

4. CondicOes para Participacao

a) Estar com matricula ativa no curso sequencial de formacdo transversal Minor em
Desafios Globais: Desigualdades da Universidade Federal Fluminense, e ndo estar com
a matricula trancada ao longo do processo seletivo e realizacdo do programa;

b) Ter integralizado, no momento da inscricdo, ao menos 60 horas de atividade no curso;

c) Ter ingressado no curso sequencial de formacdo transversal Minor em Desafios
Globais: Desigualdades da Universidade Federal Fluminense no processo seletivo
referente ao primeiro semestre académico do ano de 2022, ou processo seletivo
posterior;

d) Possuir proficiéncia em lingua inglesa atestada no curso sequencial de formacao
transversal Minor em Desafios Globais: Desigualdades da Universidade Federal
Fluminense;

e) Possuir disponibilidade para participacdo das atividades propostas no cronograma
virtual e presencial, tendo um percentual de oitenta e cinco por cento (85%) de
presenca.

5. Inscricao

A inscricdo sera realizada por meio de formulario online no endereco
<https://forms.gle/q6fPS4S1XWnoARZw6>, de 09 (nove) de outubro de 2024 a 15 (quinze) de
outubro de 2024, por meio do preenchimento do formulario de inscricdo com os seguintes
itens:

a) Dados pessoais;

b) Dados académicos no curso sequencial de formacdo transversal Minor em Desafios
Globais: Desigualdades da Universidade Federal Fluminense;

c) Anexar comprovante de ingresso na UFF por meio de politicas de ac¢do afirmativa,
quando aplicavel;

d) Redacao, conforme instrucdes presentes no Anexo ll;

e) Anexo, quando cabivel, de documento comprobatério de ingresso por a¢ao afirmativa
na Universidade Federal Fluminense;

f) Declaracdo de ciéncia dos termos deste Edital, comprometendo-se a cumprir todas as
suas exigéncias e etapas.
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6. Processo seletivo académico

O processo seletivo se dara em duas etapas, baseadas em critérios académicos e analise da
redacao.

6.1. Etapa 1

6.1.1. Serao analisadas as candidaturas de todos os inscritos quanto ao cumprimento das
exigéncias do Edital. Os candidatos que ndo apresentarem os documentos requeridos no
momento da inscricdo, conforme item 5 do presente Edital, serdo eliminados e ndo seguirdo
para as proximas etapas;

6.1.2. Serdo avaliados os Coeficientes de Rendimento (CR) dos candidatos no curso sequencial
de formacao transversal Minor em Desafios Globais: Desigualdades da Universidade Federal
Fluminense, como critério classificatério, totalizando 08 (oito) pontos.

6.1.3. Sera atribuida pontuacdo correspondente ao periodo de tempo em que o candidato
permaneceu vinculado ao curso sequencial de formacdo transversal Minor em Desafios
Globais: Desigualdades da Universidade Federal Fluminense, totalizando 02 (dois) pontos.

6.1.4. Serdo classificados para a proxima etapa até 16 (dezesseis) candidatos com
candidaturas em conformidade com os critérios presentes no item 4. Dessa forma, o numero
maximo de candidatos classificados corresponde a, no maximo, 02 (duas) vezes o numero de
vagas previstas.

6.2. Etapa 2 - Analise da redacao

6.2.1. Nesta etapa, serdao analisadas as redac¢des enviadas pelos candidatos classificados na
Etapa 1. A elas, serd atribuida uma pontuacdo maxima de 05 (cinco) pontos, levando em
consideracgao os itens estabelecidos no modelo disponibilizado no Anexo II. As redacdes serao
avaliadas por representantes da Superintendéncia de Relacdes Internacionais (SRI/UFF) e do
Campus B.

6.2.2. Essa pontuacdo serd somada a pontuacao obtida por cada candidato aprovado nas
analises presentes na Etapa 1, perfazendo, assim, o total de até 15 pontos para a classificacdo.

7. Classificacao final dos candidatos

A classificacdo final dos candidatos levara em conta as pontuag¢des obtidas em ambas as
etapas integrantes do processo seletivo descrito no item 6 do presente Edital,
considerando-se a distribuicdo de vagas e critérios presentes no item 2.1.
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8. Recursos

8.1. O candidato tera direito a apresentar recursos referentes ao resultado de cada etapa do
edital e, também, no resultado preliminar do processo, nos prazos estabelecidos pelo
cronograma presente no item 10 deste Edital. Recursos apresentados apds estes prazos nao
serdo considerados.

8.2. O recurso devera ser preenchido em formulario especifico, conforme Anexo lll, e enviado
para o seguinte e-mail: desafiosglobais.sri@id.uff.br. Ndo serdo aceitos recursos em qualquer
outro formato.

9. Comunicac¢ao com os Candidatos

9.1. A divulgacao dos resultados das diversas etapas da selecao, sera feita no Portal de Editais
da UFF, no endereco eletronico: www.editais.uff.br.

9.2. Cabera ao candidato acompanhar a divulgacdo das informacdes no Portal de Editais da
UFF, conforme endereco eletrénico presente no item 9.1, durante todo o processo de sele¢do
e periodo da viagem.

9.3. O envio de informac8es para acesso a prova de proficiéncia em lingua estrangeira, assim
como maiores informac¢des que se facam necessarias, o candidato sera contatado pelo e-mail
registrado no Sistema IdUFF. E responsabilidade do candidato a atualizacdo de seu endereco
eletrénico no Sistema IdUFF.

10. Cronograma Geral

Descrigcao Responsavel Periodo
, - 09/10/2024 a
Prazo para inscricao Aluno
15/10/2024
Analise de documentacdo dos candidatos
) ) SRI 16 e17/10/2024
inscritos
, . 18/10/2024
Divulgacao do resultado da 1° etapa SRI i
apos as 18h
Prazo para recurso Aluno 20/10/2024
- 21/10/2024
Analise e resultado dos recursos SRI i
apos as 18h
Analise da redacao SRI/ Campus B 22 a31/10/2024
Divulgacao do resultado da 22 etapa e da <RI 01/11/2024
classificacdo preliminar apos as 18h
Prazo para recurso Aluno 03/11/2024
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. 04/11/2024
Andlise e resultado dos recursos SRI ,

apos as 18h

: ~ o 04/11/2024
Divulgacao da classifica¢ao final SRI )

apos as 18h

. . 06/11/2024, as
Encontro de Orientacdo com o Campus B Aluno / Campus B 11:00

Encontro com orientador e alunos da
Universidade de Ohio

Aluno / Campus B

13/11/2024, das
19:00 as 20:30

Modulo presencial obrigatério

Aluno / Campus B

16/12,19/12 das
09:30as 17:00 e
20/12 das 10:00 as
12:00

Mdédulo presencial opcional

Aluno / Campus B

14/12,17/12 e
18/12, manhd e
tarde

11. Casos Omissos

Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Superintendéncia de Relacdes

Internacionais da UFF e pelo Campus B.

Livia Maria de Freitas Reis Teixeira
Superintendente de Rela¢des
Internacionais

Este Edital contém os seguintes anexos:

ANEXO | - Guia do Programa
ANEXO Il - Orientac®es para Redacao
ANEXO Il - Formulario para Recurso

Niterdi, 09 de outubro de 2024

Daniel Henrique Amgarten
CEO Campus B




