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EDITAL DE SELECAO PGG N° 02/2023
(ESTAGIO INTERNO NAOOBRIGATORIO NA COORDENACAO DE CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GERONTOLOGIA E GERIATRIA INTERDISCIPLINAR)

A VICE-COORDENADORA DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM GERONTOLOGIA E
GERIATRIA INTERDISCIPLINAR faz saber que estdo abertas as inscricdes para o concurso de
preenchimento de vaga de estagidrio em arquivologia, na forma deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a selecdo de estudantes devidamente matriculados(as) e frequentes
no(s) curso(s) de Arquivologia da UFF para ocupar 01 vaga de estagio interno ndo obrigatério a
ser realizado na Coordenacdo do curso de Especializacio em Gerontologia e Geriatria
Interdisciplinar do Departamento de Medicina Clinica da Faculdade de Medicina, localizado na
Rua Jansen de Mello, 174, Centro, CEP: 24030-021, Niterdi/RJ, e-mail: pgg.cmm@id.uff.br.

2. DAS ATRIBUICOES, DA CARGA HORARIA E DA REMUNERACAO

2.1 S3o atribuicdes do estagio, dentre outras, executar rotinas e praticas arquivisticas visando a
gestdo documental tais como organizar e tratar documentos, elaborar planilhas ambulatoriais;
proporcionar a recuperacao de informacdes técnico-cientificas e administrativas; atuar na
preservacao de documentos, abrigando-os em local e em condicdes fisicas adequadas e proceder
a destinacdo adequada, em comunicag¢do com a Coordenacdo de Arquivos da UFF.

2.2 Perfil desejado: Conhecimento de nivel intermediario em informdtica (internet, editor de
textos e planilhas), proatividade, dominio tedrico, responsabilidade e assiduidade.

2.3 A jornada de atividades de estdgio serd de 6 (seis) horas diarias, quatro vezes por semana, no
total de 24 (vinte e quatro) horas semanais, no periodo de 17 de abril a 31 de agosto de 2022,
podendo ser prorrogado até 31/12/2022, e serd cumprida presencialmente em horario
previamente estabelecido de comum acordo com a Coordenac¢ao do Curso de Especializacdo, em
turno correspondente ao expediente regular da universidade.

2.4 A UFF concederd ao estudante selecionado para a vaga, mensalmente, bolsa no valor
indicado no Quadro 1.

2.5 Sera considerada, para efeito de cdlculo de pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do(a)
estagidrio(a), deduzindo-se os dias faltantes ndo justificados, salvo na hipotese de compensacao
de horario

2.6 Acrescido ao valor da bolsa o(a) estudante recebera auxilio-transporte em pecunia, por dia
efetivamente estagiado no valor correspondente a R$8,00 (oito reais).
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Quadro 1: Valor da Bolsa

Area Valor Auxilio-transporte Carga horaria Nivel
semanal

Apoio a gestio de R$550,00 RS 8,00 24h Graduagdo

documentos

3. DOS PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO NA SELECAO

3.1 Os candidatos devem satisfazer os seguintes requisitos:

a) Estar regularmente inscrito no Curso de Arquivologia, na UFF, quando da assinatura do
Termo de Compromisso e ao longo da vigéncia do mesmo;

b) Atender aos requisitos estabelecidos pelo Colegiado de seu Curso de Graduacdo para
realizagao de estagio curricular;

c) Respeitar o periodo maximo estabelecido na Lei 11.788/08, de 24 meses de estagio na
mesma instituicdo, caso tenha participado anteriormente do Programa de Estagio Interno-
exceto quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia, caso em que ndo haverd o
limite de 24 meses;

d) Estar regularmente matriculado no curso de Arquivologia a partir do terceiro periodo,
na UFF.

3.2. O estagiario do Programa de Estagio Interno ndao podera usufruir, cumulativamente, de
outro tipo de beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro drgdo publico, com excec¢do de
bolsa/auxilio estudantil quendo exija contrapartida de atividade académica.

4.1

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

O periodo de inscricdo dos candidatos serd de 17 de margo a 29 de marco de 2023.

4.2 As inscricOes deverdo ser realizadas através de envio de curriculo do candidato para

(o)

seguinte endereco eletrénico <pgg.cmm@id.uff.br>, informando no campo assunto:

Inscrigao de Estagio Arquivologia — 2023 .
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5.

4.3 Documentos necessarios para a inscrigao:

a) Curriculo ;
b) Declaragao de Regularidade de Matricula — obtida por meio de acesso ao Sistema idUFF -
https://app.uff.br/iduff/ - para todos os candidatos.

DA SELECAO DOS CANDIDATOS

5.1 O processo de Selecdo sera realizado no dia 05/04/2023, a partir das 14:00 h as 18:00 h.

5.2 Local de realizagdo: Rua Jansen de Melo, 174 Centro (CRASI /Servigo de Geriatria Campus
mequinho)

5.3 Aselegao sera realizada em duas etapas:

5.3.1 A primeira etapa, de carater eliminatério, se dard pela resolucdo de prova objetiva, com
duracdo de 90 minutos, abrangendo o conteddo apontado no ANEXO I. A prova sera
composta por questdes de multipla escolha e valera 60 pontos.

Os(as) candidatos(as) serdo avaliados(as) quanto a habilidade na resolucdo dos problemas apresentados

a) Os(as) candidatos(as) que obtiverem mais de 50% (cinquenta por cento) de acertos do total
de questdes serao convocados para a segunda etapa.

5.3.2 A segunda etapa, no valor de 40 pontos, consistira em entrevista, na qual serdo
avaliados os conhecimentos académicos, potencialidades, interesse, iniciativa, motivacdo do
candidato e adequacao as atribui¢des do cargo, conforme ANEXO II.

5.3.2 A nota final do processo seletivo sera o somatdrio da nota obtida nas duas etapas.

5.4 O resultado das etapas, bem como o dia, a hora e o local para realizacdo das entrevistas
da segunda etapa, serdo informados por e-mail aos(as) candidatos(as), bem como no Portais de
Editais da UFF. O cronograma estadetalhado no Quadro 2.

5.5 A nota minima para aprovagdo na selecdo sera 6 (seis).

5.6 Em caso de empate entre candidatos, serd considerada a maior nota nos seguintes
instrumentos de avaliacdo e conforme a seguinte ordem:

a) Maior pontuacao na prova escrita;
b) Maior pontuagao na entrevista;
c¢) Maior Idade.

5.7 Todos(as) candidatos(as) ndo eliminados que passarem pelas duas etapas e ndo forem
selecionados, compordo cadastro de reserva e poderdo ser chamados para ocupar vagas que
estejam livres.
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DO RESULTADO PRELIMINAR, DO RECURSO E DO RESULTADO FINAL

6.1 O resultado preliminar do Processo de Selecdo sera divulgado no dia 06/04/2023 no portal de
editais e no site do curso de especializacio em gerontologia e geriatria interdisciplinar <
www.posgeriatria.uff.br>, provavelmente a partir de 14:00 hs.

6.2 O recurso para entrevista e andlise de curriculo devera ser formulado por e-mail
pgg.cmm@id.uff.br, com apontamento objetivo da justificativa de irresignagdo com a pontuagdo
obtida.

Data: 07/04/2023, com inicio as 14 horas até o dia 09/04/2023, com término as 17 horas.

6.3 O resultado final das respostas ao recurso e do resultado definitivo serdao divulgados no
dia 10/04/2023, a partir de 17 horas, nos sitios eletronicos constantes do item 4.1, com a
classificacdo definitiva dos candidatos.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

7.1 Os candidatos serdo convocados pelo setor concedente, provavelmente no dia
12/04/2023, de acordo com a ordem de classificagdo para assinatura do Termo de Compromisso
de Estagio (TCE) e demais documentos necessarios para ingresso no Programa de Estagio.

7.2 Para correto preenchimento dos Termos de implantacdo do estagiario, o candidato
aprovado deverda enviar a copia digitalizada dos documentos abaixo para o email
pgg.cmm@id.uff.br :

7.2.1 Documento de Identidade;

7.2.2C PF;

7.2.3 Comprovante de Quitacdo Militar (para candidatos do sexo masculino maior de 18 anos);
7.2.4 Informacdo sobre o grupo sanguineo) ;e

7.2.5 Dados Bancérios (n2 da Conta Corrente, n2 da Agéncia, nome da Agéncia, Banco,
codigo do Banco) Tipo de Conta: Conta Saldrio; ndo podendo ser conta poupanga,
conta bancaria de terceiros ouconta conjunta.Bancos conveniados: Banco do Brasil,
Banco Santander e Banco Itau.

7.2.6 Endereco Residencial;

7.2.7 Numero de matricula da UFF;

7.2.8 Numero de telefone de contato e endereco de e-mail;
7.2.9 Nome completo do Coordenador do Curso de Graduacao.
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8. DO CRONOGRAMA

ACOES

PERIODO

Periodo de inscricdo dos candidatos

17/03 a 29/3/2023

Data do processo seletivo 05/04/2023
Data de divulgacdo do resultado preliminar 06/04/2023
Periodo para apresentacdo de recurso 07/04 a
09/04/2023
Data de divulgacdo da resposta ao recurso e do resultado final 10/04/2023
Data para entrega da documentacdo do estagiario selecionado 12/04/2023
Inicio do Estagio 17/04/2023

Niterdi, 15 de marco de 2023.

YOLANDA ELIZA MOREIRA BOECHAT
Vice-coordenadora do Curso de Especializacao

de Gerontologia eGeriatria Interdisciplinar
HHHHBHH
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Conselho Nacional de Arquivos. Cédigo de classificacdo e tabela de temporalidade e destinacdo de
documentos relativos as atividades-meio do Poder Executivo Federal. Disponivel em:
<https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-47-de- 14-de-fevereiro-de-2020-244298005>. Acesso
em: 15 mar. 2023.

BRASIL. Decreto n2 4.073, de 3 de janeiro de 2002. Regulamenta a Lei no 8.159, de 8 de janeiro de 1991,

gue dispGe sobre a politica nacional de arquivos publicos e
privados. Disponivel em:

<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002/d4073.htm>: . Acesso em: 22 jun. 2022.

. Lei n? 8.159, de 8 de janeiro de 1991. DispGe sobre a politica nacional de arquivos publicos e
privados e da outras providéncias. Disponivel em <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8159.htm>. Acesso em: 22 jun. 2022.

___ .lein212.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXII|
do art. 52, no inciso Il do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n?
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n?
8159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_ 03/ ato2011-2014/2011/lei/112527.htm>. Acesso em: 22 jun. 2022.

Portariar MEC n2 315, de 014 de abrii de 2018. Disponivel em:
<https://abmes.org.br/arquivos/legislacoes/Port- MEC-315-2018-04-04.pdf>. Acesso em: 15 mar 2023.

ANEXO II- TABELA DE PONTUAGAO DE ENTREVISTA

Qualidade Escala de 01 a 10, qual nota melhor refleteo perfil
do (a) candidato(a), onde 01 é a menor nota e 10,
a maior.

Conhecimentos académicos

Interesse e Potencialidades

Iniciativa e motivagao do candidato

Adequagao as atribui¢des do cargo.




